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mit diesem Flyer geben wir einen Ausblick auf das Jahr 2022. Das nächste Jahr 
wird für die Kolleginnen und Kollegen in den Betriebsräten ein spannendes, da 
in den meisten Betrieben Wahlen anstehen. Ausschüsse und Gremien werden 
neu gebildet und die Mitbestimmungsrechte im Bereich IT-Systeme, Beschäftig-
ten-Datenschutz und Technikfolgen sowie Arbeitsschutz müssen aufgefrischt 
werden. Zur besseren Planung stellen wir hiermit die bereits feststehenden Ter-
mine der dtb Seminare 2022 nach der Wahlzeit vor. Wenn Ihr Plätze reservieren 
wollt, dann sendet einfach eine Mail an reservierung@dtb-seminar.de.

Wir haben unser Seminarangebot sowohl von der Anzahl der Termine als auch 
örtlich ausgedehnt – in den Regionen unserer Technologieberater Nürnberg, 
Hamburg, Berlin, Leipzig und Kassel. Wir kommen also zu Euch! Wann immer 
es möglich ist, führen wir unsere Seminare als Präsenzveranstaltung durch. Der 
Austausch mit den Kolleginnen und Kollegen, die Diskussionen und der direkte 
Draht zu unseren Referenten ist nur so möglich. Muss eine Veranstaltung den-
noch ausfallen, bieten wir entweder als Ersatz ein Web-Seminar (falls möglich) 
zum selben Termin an oder Ihr habt die Möglichkeit kostenfrei auf einen ande-
ren Termin umzubuchen. Wir greifen die technischen Aspekte der erweiterten 
Mitbestimmungsrechte nach dem Betriebsrätemodernisierungsgesetz wie 
Künstliche Intelligenz oder mobile Arbeit auf. Weiterhin sind die bekannten 
Cloud- und IT-Systeme SuccessFactors, Workday, SAP® HANA, Microsoft 365/ 
Teams im Programm.

Das Team der dtb-beratung.de freut sich auf Euch!! Bleibt gesund!

dtb – Datenschutz-  
und Technologieberatung  
GmbH & Co. KG

Liebe Kolleginnen  

und Kollegen,

Referent: Mattias Ruchhöft, Technologieberater

Termin: �11. bis 13. Jan. 2022 

Ort: �FischerS Hotel & Restaurant, Kassel

Seminargebühr: 879 Euro
Unterkunft: ca. 203 Euro
Tagungspauschale: ca. 218 Euro
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Aktueller denn je…

Mattias Ruchhöft

HomeOffice, mobil und was macht das mit uns?
Technik, Arbeitsrecht, Beschäftigten-Datenschutz und Schutz 
der Gesundheit

Die technischen Grundlagen für das mobile Arbeiten und das HomeOffice sind 
mittlerweile bei vielen Arbeitgeberinnen im Einsatz. Smartphones, Laptops 
oder Plattformen zum gemeinsamen virtuellen Arbeiten bieten vielfältige Mög-
lichkeiten flexibel von Zeit und Ort zu arbeiten. Doch das mobile Arbeiten birgt 
eine Vielzahl von Herausforderungen: z.B. die Vermischung zwischen Privatem 
und Dienstlichem sowie Fragen zur Arbeitszeit, der Nutzung von Computern 
und Software, der Kosten für das Arbeitszimmer sowie die Themen Arbeits-
sicherheit und Datenschutz. Dieses Seminar gibt einen Überblick über die 
technische Basis sowie die verschiedenen Aspekte der mobilen Arbeit. Zudem 
erarbeiten wir gemeinsam Regelungsbeispiele für eine Vereinbarung.

Übersicht über das Thema mobiles Arbeiten: 
 �Begriff „mobiles Arbeiten“ – Abgrenzung von Homeoffice, Telearbeit und 
mobiler Arbeit / virtuelles Arbeiten

 Datenschschutzrechtliche Aspekte / Gläsernheit durch Technik in der Technik
 �Arbeitsrechtliche Rahmenbedingungen, mobiles Arbeiten und Arbeitsschutz
 �Haftung der Arbeitgeberin und Versicherungspflicht
 �Arbeitszeitfragen und Vertrauensarbeitszeit / Gesundheit, Überforderung 
und das Verschwimmen von Privatem und Beruflichem

 �Technische Grundlagen: Plattformen Teams, Zoom, Webex, Jira, …
 �Regelungsmöglichkeiten und -bereiche für Dienst- & Betriebsvereinbarungen
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Jahresübersicht unserer Seminare 2022
Damit Ihr für die Zeit nach den Betriebsratswahlen besser planen könnt, erhaltet Ihr hier eine  
Übersicht unseres Seminar-Programms für 2022. Wir haben unser Angebot sowohl räumlich als  
auch thematisch ausgedehnt.
Reservieren per E-Mail mit Firma, Name, Mailadresse, Thema, Datum und Ort an reservierung@dtb-seminar.de.

Seminare 1. Quartal 2022

Themen	 Ort Datum

Weiterbildung zur zertifizierten Fachkraft für Datenschutz bei IT-Systemen (Reihenfolge frei wählbar / auch 
unabhängig von einer Zertifizierung einzeln buchbar) Weitere Informationen: www.dtb-beratung.de

DSGVO und BDSG: Praktische Umsetzung der neuen Datenschutzregeln im  
betrieblichen / behördlichen Alltag – Grundlagen (Datenschutz-Fachkraft)	

Berlin 17. - 21.01.2022

Microsoft 365: Die Microsoft Cloud-Plattform
Zugänge, Apps, Updates gekonnt begleiten

Kassel 11. - 13.01.2022

Microsoft 365 Vertiefung: PowerBI, PowerApps & Co. - Microsoft PowerPlattform - 
Auswerten, Programmieren, Automatisieren

Leipzig 18. - 20.01.2022

Microsoft 365 Kommunikation: Teams, SharePoint, Viva & Co. - Kommunikation und 
Zusammenarbeitsplattform

Berlin 08. - 10.02.2022

Seminar Technik SAP®: Überprüfung von SAP®-Vereinbarungen am System Espenau 07. - 11.02.2022

Personalinformationssysteme Workday und SuccessFactors Kassel 21. - 25.02.2022

Der EDV-Ausschuss Teil I und II (auch einzeln buchbar)

EDV-Ausschuss - IT-Mitbestimmungsrechte für Betriebs- und Personalräte inkl. 
Betriebsrätemodernisierungsgesetz

Hamburg 01. - 03.02.2022

EDV-Ausschuss - EDV Technik sinnvoll regeln Berlin 15. - 17.02.2022

Datenschutz und Mitbestimmung aktiv gestalten

HomeOffice, mobil und was macht das mit uns?
Technik, Arbeitsrecht, Beschäftigten-Datenschutz und Schutz der Gesundheit

Kassel 11. - 13.01.2022

Digitalisierung, Beschäftigungssicherung und Qualifizierung – wie Betriebsräte 
Veränderungen mitgestalten

Kassel 25. - 27.01.2022

Datenschutz Spezial: Datenschutz und Arbeitsrecht Bremen 25. - 27.01.2022

Künstliche Intelligenz, Robotic Process Automation, Chat Bots und Co. 
Neue Mitbestimmungsrechte sinnvoll nutzen

Kassel 15. - 17.02.2022

Datenkrake IT-Sicherheitssysteme Microsoft Defender, Splunk und Co. Kassel 22. - 24.02.2022

Datenschutz Spezial: Datenschutz im Arbeits- und Gesundheitsschutz Bremen 22. - 24.02.2022

Digitaler Vertrieb und Service mit Salesforce, Microsoft und SAP Kassel 01. - 03.03.2022
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Seminare 2. Halbjahr 2022 

Themen	 Ort Datum

Weiterbildung zur zertifizierten Fachkraft für Datenschutz bei IT-Systemen (Reihenfolge frei wählbar / auch 
unabhängig von einer Zertifizierung einzeln buchbar) Weitere Informationen: www.dtb-beratung.de

DSGVO und BDSG: Praktische Umsetzung der neuen Datenschutzregeln im  
betrieblichen / behördlichen Alltag (Datenschutz-Fachkraft)	

Nürnberg 04. - 08.07.2022 

Microsoft 365 Vertiefung: PowerBI, PowerApps & Co. - Microsoft PowerPlattform - 
Auswerten, Programmieren, Automatisieren 

Kassel 13. - 15.09.2022 

Microsoft 365: Die Microsoft Cloud-Plattform
Zugänge, Apps, Updates gekonnt begleiten

Hamburg 25. - 27.10.2022

Microsoft 365 Kommunikation: Teams, SharePoint, Viva & Co. – Kommunikation und 
Zusammenarbeitsplattform

Berlin 15. - 17.11.2022

Seminar Technik SAP®: Überprüfung von SAP®-Vereinbarungen am System Leipzig 04. - 08.07.2022

Personalinformationssysteme Workday und SuccessFactors Nürnberg 12. - 16.12.2022

Der EDV-Ausschuss Teil I und II (auch einzeln buchbar)

EDV-Ausschuss – IT-Mitbestimmungsrechte für Betriebs- und Personalräte  
inkl. Betriebsrätemodernisierungsgesetz

Hamburg 11. - 13.10.2022

EDV-Ausschuss – EDV Technik sinnvoll regeln Berlin 06. - 08.12.2022

Datenschutz und Mitbestimmung aktiv gestalten

Digitaler Vertrieb und Service mit Salesforce, Microsoft und SAP Kassel 28. - 30.06.2022

HomeOffice, mobil und was macht das mit uns? 
Technik, Arbeitsrecht, Beschäftigten-Datenschutz und Schutz der Gesundheit – neue 
Rechte im Betriebsrätemodernisierungsgesetz

Kassel 05. - 07.07.2022

Kontrolle von IT-Systemen – Möglichkeiten von Personal- und Betriebsräten Leipzig 12. - 14.07.2022

Künstliche Intelligenz, Robot Process Automation, Chat Bots und Co. 
Neue Mitbestimmungsrechte sinnvoll nutzen

Kassel 19. - 21.07.2022

Digitalisierung der Betriebsratsarbeit - Teams und andere Plattformen  
im Gremium sinnvoll einsetzen

Berlin 06. - 08.09.2022

Datenschutz Spezial: Datenschutz und Arbeitsrecht Kassel 20. - 22.09.2022

Digitalisierung, Beschäftigungssicherung und Qualifizierung Kassel 27. - 29.09.2022

Datenkrake IT-Sicherheitssysteme datenschutzkonform regeln Leipzig 18. - 20.10.2022

Datenschutz Spezial: Datenschutz und Arbeitsrecht Kassel 22. - 24.11.2022

HomeOffice, mobil und was macht das mit uns?  
Technik, Arbeitsrecht, Beschäftigten-Datenschutz und Schutz der Gesundheit

Hamburg 29.11. - 01.12.2022

Künstliche Intelligenz, Robotic Process Automation, Chat Bots und Co. Kassel 29.11. - 01.12.2022

Kontrolle von IT-Systemen – Möglichkeiten von Personal- und Betriebsräten Kassel 13. - 15.12.2022 



Bei den Seminaren Technik SAP® und  
Microsoft 365 lernen die Teilnehmer/-innen 
wie Kontrollen in der Praxis am System  
durchgeführt werden.

Überprüfung von SAP®-Vereinbarungen am System
Alle Teilnehmenden erhalten einen SAP®-Datenschutzprüfleitfaden, arbeiten 
aktiv an einem PC mit Zugang zum SAP®-System und erlernen, selbstständig 
Kontrollen durchzuführen. Die Teilnehmenden erfahren, wie man Änderun-
gen an Daten und Schlüsselverzeichnissen erkennen kann, wie man Schnitt-
stellen und Auswertungen überprüft und Protokolle in SAP® nutzen kann: 

 �Einführung in die SAP®-Grundlagen
 �Leistungs- und Verhaltenskontrollen mit SAP®

 �Was sind SAP® HANA und SAP® S4 HANA und was sind die Unterschiede 
zu SAP® ERP?
 �Audit-Rollen und Berechtigungen
 �Übungen sowie Überprüfung von Auswertungen und Schnittstellen am 
SAP®-System
 �Praktische Hinweise für die Erstellung und Überprüfung der Anlagen zur 
Betriebsvereinbarung

 �Checkliste für Prüfung der datenschutzrechtlichen Zulässigkeit der Daten-
verarbeitung

 �Betriebsbezogenes Kontrollkonzept und Handlungsanleitung
 �BR-/PR-Datenschutzprüfleitfaden
 �DSAG-Leitfaden SAP® HANA
 �Prüfung des SAP®-Systems anhand einer Muster-Vereinbarung

Seminar  
Technik Microsoft 365Die Microsoft Cloud „Microsoft 365“ wird in immer mehr Unternehmens-

netzwerke eingeführt und bietet ein großes Paket von Funktionen. Nicht  
alle werden installiert oder genutzt, und einige entdecken Betriebs- und  
Personalräte erst, wenn das System bereits läuft. Wir zeigen mit einem  
direkten Blick in die „Microsoft 365“-Administration Funktionen durch  
erfahrene Administratoren, was sich hinter der Microsoft-Wolke verbirgt. 
Nach dem Motto „Sicher bewegen in der Microsoft Cloud“ lernen die 
Teilnehmer/-innen, die Risiken und Möglichkeiten bei der Einführung und 
Nutzung von „Office 365“ besser abzuschätzen.
Weitere wichtige Themen des Seminars sind die neuesten Entwicklungen 
beim Datenschutz in Bezug auf Cloud-Systeme sowie Regelungsmöglichkei-
ten, auf deren Grundlage Arbeitnehmervertreter eine rechtssichere Dienst- 
oder Betriebsvereinbarung zu Microsoft „Office 365“ formulieren können.

Im Seminar werden folgende Themen bearbeitet:
 �Funktionen und Programme in „Microsoft 365“
 �National und international zusammenarbeiten, in der Cloud abspeichern 
 �Datenschutz und Cloud-Systeme
 �Administration von „Microsoft 365“: Berechtigungen, Funktionen und 
Programme
 �Regelungsmöglichkeiten für Dienst- bzw. Betriebsvereinbarungen

Referent: Michael Gebhardt, Technologieberater

Termin: 11. bis 13. Jan. 2022 
 
Ort: �FischerS Hotel & Restaurant, Kassel 

Seminargebühr: 879 Euro
Unterkunft: ca. 203 Euro 
Tagungspauschale: ca. 218 Euro  
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Microsoft 365: Die Microsoft Cloud-Plattform
Zugänge, Apps, Updates gekonnt begleiten

Referent: René Fabian, Technologieberater

Termine: �07. bis 11. Feb. 2022 

Ort: Waldhotel Schäferberg Kassel / Espenau

Seminargebühr: 1.949 Euro 
Unterkunft: ca. 274 Euro
Tagungspauschale: ca. 203 Euro
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Seminar  
Technik SAP®
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Das Seminar bildet die Grundlage zur Mitbestimmung beim betrieblichen 
und behördlichen Datenschutz. Es beinhaltet eine Einführung in den Beschäf-
tigtendatenschutz und schult die Teilnehmenden darin, welche Aufgaben 
und Berechtigungen eine Fachkraft für Datenschutz bei IT-Systemen hat. 
Außerdem informiert das Seminar darüber, wie Betriebs- und Personalräte 
IT-Vereinbarungen gestalten können.

Die folgenden Inhalte werden im Seminar behandelt:
 �Einführung in das Datenschutzrecht unter besonderer  
Berücksichtigung der EU-Datenschutzgrundverordnung und des  
novellierten Bundesdatenschutzgesetzes
 �Überblick über nationale gesetzliche Regelungen zum  
Beschäftigtendatenschutz
 �Aktuelle Rechtsprechung von EuGH, BAG und LAG
 �Kooperationsmöglichkeiten: betrieblicher Datenschutzbeauftragter,  
Aufsichtsbehörden und BR/PR
 �Überwachungs-/Informationsrechte von BR/PR bei Einführung/Betrieb von 
technischen Kontrolleinrichtungen
 �Durchsetzung des Mitbestimmungsrechts, z.B. Einigungsstelle
 �Datenschutz im BR-/PR-Gremium
 �Aufgaben und Berechtigungen einer Datenschutzfachkraft des BR/PR
 �Entwicklung, Durchsetzung und Überprüfung von IT-DS-Vereinbarungen
 �Einblick in die jeweiligen Personalvertretungsgesetze (PersVG) und  
Datenschutzgesetze (DSG) der Bundesländer

DSGVO und BDSG: Praktische Umsetzung des neuen Bundes-
datenschutzgesetzes und der Landesdatenschutzgesetze im 
betrieblichen / behördlichen Alltag

Referent: Jörn Möller, Technologieberater

Termin: 17. bis 21. Jan. 2022
 
Ort: Abacus Hotel, Berlin

Seminargebühr: 1.298 Euro
Unterkunft: ca. 460 Euro 
Tagungspauschale: ca. 310 Euro  
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Betriebsrätemodernisierungsgesetz  
anwenden

Künstliche Intelligenz, Robotic Process Automation,  
Chat Bots und Co.
Durch die Digitalisierung verändern sich Prozesse und die Organisation der 
Arbeit. Die Menschen haben zunehmend die Aufgabe, Maschinen bei Rou-
tinearbeiten zu überwachen oder mit Maschinen bzw. „künstlicher Intelli-
genz“ „zusammenzuarbeiten“. Ob die Handlungen von Chatbots und anderen 
Mustererkennungssystemen Anweisungscharakter haben, ist zu diskutieren 
und ggf. zu regeln. Weiterhin ist es wichtig für die Arbeitnehmervertretung, 
die Umstellungsprozesse der Arbeit durch die Robotic Prozessautomatisierung 
im Sinne der Beschäftigungssicherung zu begleiten. Es gilt, einen ethischen 
Rahmen für die Entwicklung von KI-Prozessen und Automatisierungen zu ent-
wickeln. Ziel ist es, eine sozialverträgliche Technikgestaltung umzusetzen.

Im Seminar werden Chancen und Risiken der unterschiedlichen Technikansät-
ze diskutiert und Regelungsansätze für Personal- und Betriebsräte entwickelt.

Folgende Themen werden behandelt:
 �Künstliche Intelligenz für Büroarbeitsplätze, Service und Produktion
 Robotic Process Automation
 �KI im Support – Chatbots, Wissensmanagement
 �KI in der Softwareentwicklung und in der Produktion
 �KI-Integration in die Arbeitswelt: Ethischer Rahmen für KI-Entwicklungen
 �KI mit Anweisungscharakter – wie kann das geregelt werden?
 �Mitbestimmung und Beteiligung in der digitalen Arbeitswelt
 �Regelungen und Handlungsoptionen gemäß DSGVO, BDSG und BetrVG

Referent: Mattias Ruchhöft, Technologieberater

Termin: �15. bis 17. Feb. 2022 

Ort: �FischerS Hotel & Restaurant, Kassel

Seminargebühr: 879 Euro
Unterkunft: ca. 203 Euro 
Tagungspauschale: ca. 218 Euro  
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Grundlagen-Seminar: Datenschutz



7

Immer mehr Systeme, virtuelle Konferenzen, Projekte und neue Arbeitswei-
sen: die Beschäftigten benötigen Unterstützung bei der Umstellung auf neue 
Arbeitsmethoden und die veränderte Arbeitskultur. Wie können Personal- 
und Betriebsräte sinnvolle Qualifizierungskonzepte mitgestalten und mitbe-
stimmen?

In den Zeiten der Digitalisierung werden immer neue Arbeitsmöglichkeiten 
und Methoden in die tägliche Arbeit integriert. Doch die Weiterbildung der 
Beschäftigten kommt dabei zu kurz.

Hier geht es nicht um die übliche Klick-Schulung, die bei neuen IT-Systemen 
häufig bereit gestellt wird. Es geht vielmehr darum, wie die Beschäftigten 
in ihren Arbeitszusammenhängen die Technik nutzen und ggf. mit neuen 
Methoden umgehen sollen.

Folgende Themen werden im Seminar behandelt:
 �Cloud- und IT-Systeme (z. B. Teams, Zoom, Salesforce, ...)
 �Treiber der Digitalisierung (Homeoffice, vernetzte Maschinen, ...)
 �Ansätze und Methoden der Personalentwicklung und Qualifizierung
 �Mitbestimmung bei beruflicher Bildung
 �Regelungsansätze und Nutzung des § 97 Abs. 2 BetrVG

Digitalisierung und Qualifizierung
Neue Arbeitsmethoden gekonnt mitbestimmen

Referenten: �Johannes Hentschel, Rechtsanwalt 
Mattias Ruchhöft, Technologieberater

Termin: 25. bis 27. Jan. 2022

Ort: �FischerS Hotel & Restaurant, Kassel

Seminargebühr: 879 Euro
Unterkunft: ca. 203 Euro 
Tagungspauschale: ca. 218 Euro  
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Die fortschreitende Digitalisierung in unserer Arbeitswelt erfordert ein völlig 
neues Bewusstsein und Verständnis für die IT-Sicherheit. Immer mehr ver-
netzte Geräte und Maschinen bestimmen das tägliche Arbeiten. Das Internet 
of Things (IoT) und neue Technologien wie Künstliche Intelligenz (KI) stellen 
immer neue Herausforderungen an die IT-Sicherheit dar. 

Die alten Sicherheitstechniken, mit denen Trojaner und Würmer abgewehrt 
wurden, sind in der heutigen Zeit nicht mehr ausreichend. Umfassende 
Sicherheitssysteme wie die Sicherheit von Endgeräten und der Netzwerke 
werden in den Unternehmen eingeführt. Doch mit der eingesetzten Sicher-
heitssoftware werden in riesigen Mengen Daten der Nutzer gesammelt, 
analysiert und ausgewertet. Hier gilt es als Personal- und Betriebsrat zum 
Schutz vor Leistungs- und Verhaltenskontrolle einzugreifen und die Systeme 
in Dienst- oder Betriebsvereinbarungen zu regeln.

Im Seminar werden grundlegende Fragen zur IT-Sicherheit und IT-Sicher-
heitssoftware erläutert. An praktischen Beispielen wird dargestellt, welche 
Daten gesammelt werden. Auf dieser Basis werden Regelungsmöglichkeiten 
erarbeitet, damit die Teilnehmerinnen und Teilnehmer anschließend die Ver-
handlungen zu einer Betriebsvereinbarung beginnen zu können. 

Themenschwerpunkte im Seminar
 �Sicherheitsmanagement sowie Konzepte und Vorgehensweise 
 �Anwendungsfälle für das Netzwerk und das Cloud Computing 
 �Endpoint Detection and Response (Kontrolle der Geräte der Beschäftigten) 
 �Regelungsansätze und Mitbestimmungsrechte der Arbeitnehmervertretung 
 �Daten und Berechtigungen für die Anlagen 

Datenkrake IT-Sicherheitssysteme Microsoft Defender,  
Splunk und Co

Referent: Thomas Richter, Technologieberater

Termin: 22. bis 24. Feb. 2022 
 
Ort: �FischerS Hotel & Restaurant, Kassel

Seminargebühr: 879 Euro
Unterkunft: ca. 203 Euro 
Tagungspauschale: ca. 218 Euro  
(alle Preise zzgl. MwSt.)

Digitalisierung aktiv mitbestimmen

Datenschutz und Mitbestimmung konkret



Aktueller denn je
HomeOffice, mobil und was macht das mit uns? 

 11. bis 13. Januar 2022 (22-01-SEM-Mobil)

Seminar Technik Microsoft 365:
Microsoft 365: Die Microsoft Cloud-Plattform
Zugänge, Apps, Updates gekonnt begleiten 

 11. bis 13. Januar 2022 (22-01-SEM-MS365)

Grundlagen-Seminar: Datenschutz:
DSGVO und BDSG: Praktische Umsetzung des neuen 
Bundesdatenschutzgesetzes und der Landesdaten-
schutzgesetze im betrieblichen / behördlichen Alltag

 �17. bis 21. Januar 2022 (22-01-SEM-Daschu)

Digitalisierung aktiv mitbestimmen:
Digitalisierung und Qualifizierung
Neue Arbeitsmethoden gekonnt mitbestimmen

 25. bis 27. Januar 2022 (22-01-SEM-Digital)

Seminar Technik SAP®:
Überprüfung von SAP®-Vereinbarungen am System

 7. bis 11. Februar 2022 (22-02-SEM-SAP)

Betriebsrätemodernisierungsgesetz anwenden:
Künstliche Intelligenz,  
Robotic Process Automation, Chat Bots und Co.

 15. bis 17. Februar 2022 (22-02-SEM-KI) 

Datenschutz und Mitbestimmung konkret:
Datenkrake IT-Sicherheitssysteme Microsoft Defender, 
Splunk und Co

 22. bis 24. Februar 2022 (22-02-SEM-IT-SEC)

  Hotelreservierung
 ja        nein
 Anreise am Vorabend erwünscht
 �Besondere Wünsche (Allergien, Vegetarier, barrierefrei etc.):

Vorname, Name (1. Teilnehmer/-in)

Vorname, Name (2. Teilnehmer/-in)

Vorname, Name (3. Teilnehmer/-in)

Firma

Straße/Nr.

PLZ, Ort

Telefon-Nr. (Durchwahl) Fax-Nr.

E-Mail

Firma

Straße/Nr.

PLZ, Ort

Ort, Datum		  Unterschrift

Abweichende Rechnungsanschrift

Die Seminargebühr ist bis zum Seminarbeginn zu begleichen. Falls Du kurzfristig verhindert sein solltest, müssen wir 
Ausfallkosten in Rechnung stellen. Um dies von vornherein zu vermeiden, empfehlen wir, bei der Beschlussfassung eine  
Ersatzperson einzubeziehen, die Deinen Seminarplatz bei persönlich oder beruflich bedingter Verhinderung einnehmen 
kann. Auszug aus unseren Allgemeinen Geschäftsbedingungen: Bis zu 28 Tagen vor Veranstaltungsbeginn ist ein Rücktritt 
kostenfrei. Bei Rücktritt weniger als 28 Tage vor der Veranstaltung: Stornogebühr 50 % der Gesamtkosten. Bei Absagen, 
weniger als 14 Tage vor dem Veranstaltungsbeginn: 80 % der Gesamtkosten. Bei Nichtantritt zu einer Veranstaltung ohne 
vorherigen Rücktritt von dem Vertrag werden 100 % der Veranstaltungskosten in Rechnung gestellt. (www.dtb-beratung.de) D
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Seminar-Anmeldung per E-Mail reservierung@dtb-seminar.de
dtb – Datenschutz- und Technologieberatung GmbH & Co. KG | Burgstr. 24 | 34289 Zierenberg

oder per Fax (0561) 70 575 71
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 �Der BR  PR  die SBV hat die Teilnahme der oben  
genannten Person(en) beschlossen.

 ��Die von mir hier angegebenen Daten werden automatisiert 
verarbeitet. Eine Weitergabe an weitere Dritte erfolgt nur 
zur Vertragserfüllung (z. B. Seminarhotels). Die AGB und die 
Datenschutzerklärung auf www.dtb-beratung.de habe ich zur 
Kenntnis genommen.

Die Seminare erfüllen die vom BAG gestellten Anforderungen an § 37 Abs. 6 
BetrVG bzw. § 46 Abs. 6 BPersVG und der jeweiligen Landespersonalvertre-
tungsgesetze sowie § 179.8 SGB IX für die Schwerbehindertenvertretungen.


